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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы Центр социальной поддержки и реабилитации детей- 
инвалидов имени Г.И.Россолимо Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы
__________________________________________________________________________________________________________    Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 19 19 0 17 1 1 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 25 25 0 23 1 1 0 0 0

из них женщин 13 13 0 12 0 1 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда

Ит
ог

ов
ый

 
кл

асс
 (

по
дк

ла
сс

) 
ус

ло
­

вий
 т

ру
да

Ит
ог

ов
ый

 
кл

асс
 (

по
дк

ла
сс

) 
ус

ло
­

вий
 

тр
уд

а 
с у

чет
ом

 
эф

фе
кт

ив
но

­
го 

пр
им

ен
ен

ия
 С

ИЗ

По
вы

ше
нн

ый
 

ра
зм

ер
 

оп
ла

ты
 

тр
уд

а 
(д

а,н
ет

)

Еж
его

дн
ый

 д
оп

ол
ни

те
ль

ны
й 

оп
­

ла
чи

ва
ем

ый
 

от
пу

ск
 (

да
/н

ет
)

Со
кр

ащ
ен

на
я 

пр
од

ол
жи

те
ль

­
но

сть
 р

аб
оч

его
 в

ре
ме

ни
 

(д
а/н

ет
)

М
ол

ок
о 

или
 

др
уг

ие
 р

ав
но

це
нн

ые
 

пи
ще

вы
е 

пр
од

ук
ты

 
(д

а/н
ет

)

Ле
че

бн
о-

пр
оф

ил
ак

ти
че

ск
ое

 п
и­

тан
ие

 
(д

а/н
ет

)

Ль
го

тн
ое

 п
ен

си
он

но
е 

об
ес

пе
че

­
ни

е 
(д

а/н
ет

)

хи
ми

че
ск

ий

би
ол

ог
ич

ес
ки

й

аэр
озо

ли
 

пр
еи

му
щ

ес
тв

ен
но

 
фи

бр
ог

ен
но

го
 д

ей
ст

ви
я

S

Г ин
фр

аз
ву

к

ул
ьт

ра
зв

ук
 в

оз
ду

шн
ый

ви
бр

ац
ия

 о
бщ

ая

ви
бр

ац
ия

 л
ок

ал
ьн

ая

не
ио

ни
зи

ру
ющ

ие
 и

зл
уч

ен
ия

ио
ни

зи
ру

ющ
ие

 и
зл

уч
ен

ия

па
ра

ме
тр

ы 
ми

кр
ок

ли
ма

та

па
ра

ме
тр

ы 
св

ето
во

й 
ср

ед
ы

тя
же

ст
ь 

тр
уд

ов
ог

о 
пр

оц
ес

са

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-

хозяйственный персонал
1 Уборщик территории 1 разряда 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Уборщик территории 1 разряда 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Водитель автомобиля 8 разряда 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Специалист по защите инфор­4 мации 2 ■ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5 Специалист гражданской обо- _ _ 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нетроны



Г ________  ■ - г
6 Инженер - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Техник - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Начальник отдела - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Начальник отдела - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Служба медицинской помо­
щи детям

10 Медицинская сестра по физио­
терапии - - - - - - - - 2 - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Медицинская сестра проце­
дурной - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

12 Руководитель структурного 
подразделения - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13 Медицинский психолог - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Медицинская сестра - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Служба комплексной помо­
щи детям

15 Методист - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16 Инструктор по адаптивной 

физической культуре - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
17 Помощник воспитателя - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18 Помощник воспитателя - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19 Помощник воспитателя - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 28.06.2022

Члены комиссии по проведению специальной оце 
_________Заместитель директора_________

(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Заместитель директора
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора, председатель о  л
первичной профсоюзной организации ___________________________________Ермакова Е.Е.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

.о^ййдруда:
Коренюк А. А.

(Ф.И.О.)

Шибаева Е.А.
(Ф.И.О.)

Прилепина О.А.
(Ф.И.О.) 

Зиновьева А.В.

(дата)

Х/1 Об о Ш - - 1 -
(дата)

(дата)

(Ф.И.О.)

(дата)

М С 6 Щ 9 -
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:



• Г  Г  '  •

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы Центр социальной поддержки и реабилитации детей- 
инвалидов имени Г.И.Россолимо Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
хозяйственный персонал

Служба медицинской помощи 
детям

11. Медицинская сестра проце­
дурной Использовать СИЗ Снизить вредное воздействие 

биологического фактора
Служба комплексной помощи 

детям
16. Инструктор по адаптивной 
физической культуре

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 28.06.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора, председатель о  п
первичной профсоюзной организации ________ ' \ у Л У

(должность) (подпись)
Ермакова Е.Е.

Члены комиссии по проведению специально^ 
_________Заместитель директора_________

(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

_________Заместитель директора_________
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

(Ф.И.О.)

вий труда:
________ Коренюк А. А.

(Ф.И.О.)

Шибаева Е.А. 
(Ф.И.О.)------------

Прилепина О.А.
(Ф.И.О.)

Зиновьева А.В. 
(Ф.И.О.)------------

Х/Я, О 6* сЮД<̂ _
(дата)

(дата)

(дата)

АЛ. К .  АО
(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:



( f
Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
____________m___ 2 6 7 9 _____________________ \ /у ^ У  Абрамова Юлия Юрьевна 28.06.2022

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф И О .)------------------------------------------------   (дата)---
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы Центр содействия семейному воспитанию имени 
Г.И.Россолимо Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 11 11 0 11 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 15 15 0 15 0 0 0 0 0

из них женщин 12 12 0 12 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Подразделение социально­

психологического сопровож­
дения

1 Социальный педагог 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Да
Подразделение администра­
тивно-хозяйственной части

2 Механик 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Рабочий по стирке белья - - - 2 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Специалист по закупкам - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



5 Системный администратор 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Подсобный рабочий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Учебно-вспомогательный
персонал

7 Младший воспитатель 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8А Младший воспитатель 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9А (8 А) Младший воспитатель 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Административно­

управленческий персонал
10А Экономист - - 2 - Нет Нет Нет Нет ! Нет Нет j
11А

(10А)
Экономист - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 09.10.2019 

Председатель комиссии по проведению специальней оценщ условий труда
Заместитель директора по ОБ, председатель у <  /  . ^  я л j

первичной профсоюзной организации /  / / / - ' / _____  Самыленков А.В. , \
(должность) р / 's ' ^  (подашсь)^'' Ф.И.О. (дата)

Л '  /
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:T JlC t tb l  iSAJJVmL/L/Jin 11U и 1 с ц и с и ш п и п  ULi^XlJVyJl _ J  л  у

Руководитель структурного подразделения т   Никитин И.А.______ ^ ~ ^  1 *
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

_______ Специалист по охране труда_________________________      Ермакова Е.Е.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
________________ 2217_________________ /  # ____________  Рязанцева Ксения Аркадьевна 15.11.2019

(№ в реестре экспертов) /  и  (подпись) (Ф.И.О.) (дата)



) ,)
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы Центр содействия семейному воспитанию имени 
Г.И.Россолимо Департамента труда и социальной зашиты населения города Москвы

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Подразделение социально­
психологического сопровожде­

ния
Подразделение администра­
тивно-хозяйственной части 

Учебно-вспомогательный пер­
сонал 

Административно- 
управленческий персонал

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются

Дата составления: 09.10.2019

Председатель комиссии по проведению специальной ш^енк^ условий труда 
Заместитель директора по ОБ, председатель

первичной профсоюзной организации /  ^  ̂ Самьшенков А.В.
(должность) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Руководитель структурного подразделения ....  Никитин И.А.

(должность)

Специалист по охране труда
(должность) (подпись)

Ф.И.О.

Ермакова Е.Е.
(Ф.И.О.)

гик. (9
(дата)

1г.<г..4в
(дата)

■I& I& IS
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ 
__________________2217__________________

(№ в реестре экспертов)

оценку условии труда:
Рязанцева Ксения Аркадьевна

(Ф.И.О.)
15.11.2019

(дата)


